
 

Wir suchen Verstärkung für unser Museum Burg Mylau 

Für das Museum Burg Mylau suchen wir ab 01. April 2024 eine Mitarbeiterin bzw. einen Mitarbeiter 
in Teilzeit (50 %) für die Arbeitsschwerpunkte Sammlung- und Depotverwaltung 

Das traditionsreiche Museum auf Burg Mylau mit kulturhistorischem Schwerpunkt besitzt eine sehr 
vielfältige und umfangreiche Sammlung einschließlich einer Historischen Bibliothek und einer Samm-
lung historischer Naturkundeobjekte.  

Darüber hinaus sind die Burg und das Museum ein beliebter Veranstaltungsort und eine gefragte 
Hochzeitslocation. Seit 2010 ist der futurum vogtland e. V. Träger des Museums und der Burg.  

Die Stelle ist auf vorerst 2 Jahre befristet und wird in Anlehnung an TVöD 9 vergütet. 

Sie erwarten folgende Aufgaben: 
 fachgerechte Erschließung der Sammlungen des Museums Burg Mylau 

 Inventarisierung der Sammlungsgüter und Altbestände 

 Betreuung der Museumsdatenbank 

 Fortentwicklung der Digitalisierung der Sammlung und deren Online-Verfügbarkeit 

 Erarbeiten und Zusammenstellen von Informationen und Materialien zu Musealien 

 Organisation und Verwaltung des externen Depotbestandes. 

 Mitarbeit an der Fortschreibung der Sammlungskonzeption 

 periodische Mitarbeit bei der Planung und Umsetzung von Sonderausstellungen 

 Unterstützung bei der Planung, Vorbereitung und Durchführung von hauseigenen Veranstaltungen, 
bei Öffentlichkeitsarbeit und bei der Vermittlungsarbeit 

Wir erwarten von Ihnen: 
 Erfahrungen in der Sammlungsarbeit in einem regionalhistorischen Museum und in der allgemeinen 

Museums- und Ausstellungsarbeit 

 Interesse und Leidenschaft für einen ungewöhnlichen Arbeitsort 

 EDV-Anwendungskenntnisse in Daten- und Textverarbeitung, insbesondere Erfahrungen im Umgang 
mit Inventurdatenbanken (museum.digital) sowie mit MS Office Produkten 

 souveränes, sicheres und freundliches Auftreten, professioneller und wertschätzender Umgang mit 
Gästen und Mitarbeitenden sowie soziale und interkulturelle Kompetenz 

 gute Team- und Kommunikationsfähigkeit, strukturierte Arbeitsweise, Engagement, Flexibilität und 
körperliche Belastbarkeit (Transport/Bewegen von Sammlungsgütern) 

 Bereitschaft zur Weiterbildung 

 Bereitschaft zur Arbeit auch außerhalb der üblichen Arbeitszeiten 

 gute Fremdsprachenkenntnisse (Englisch sicher in Wort und Schrift) 

Wir bieten Ihnen: 
 Freiraum und Verantwortung 

 attraktive betriebliche Altersvorsorge mit 50 % Beteiligung des Arbeitgebers, Überstundenausgleich, 

finanzielle Unterstützung bei Fortbildung, VWL 

 vielfältige Fortbildungsmöglichkeiten 

 gutes Betriebsklima im kleinen Team 

 Mitsprache, flexible Arbeitszeiten und Homeoffice 

 persönlicher Arbeitsplatz am ungewöhnlichen Ort 

 30 Tage Erholungsurlaub im Kalenderjahr 

Chancengleichheit ist für uns selbstverständlich. Schwerbehinderte oder diesen gleichgestellte Menschen wer-
den bei gleicher Eignung, Befähigung und Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. 

Interesse?  Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis 31.01.2023 per Mail an kontakt@futurum-

vogtland.de oder per Post an futurum vogtland e.V., Burg 1, 08499 Mylau.  

Weitere Informationen:  www.futurum-vogtland.de, www.burgmylau.de  

oder persönlich 0172-3498209 (Museumsleiterin Frau Lorbeer-Klausnitz) 

mailto:kontakt@futurum-vogtland.de?subject=Bewerbung%20Sammlungsmanagement
mailto:kontakt@futurum-vogtland.de?subject=Bewerbung%20Sammlungsmanagement
https://www.futurum-vogtland.de/
https://www.burgmylau.de/

